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Jetzt bestellen!

www.verkehrsrundschau.de

Der Newsletter der 
VerkehrsRundschau

Täglich kostenlose Nachrichten.

Die neue VerkehrsRundschau liefert 
Ihnen die wichtigsten Nachrichten 
des Tages aus der Transport- und 
Logistikbranche.

Top-aktuell, übersichtlich strukturiert 
und ganz einfach: als Newsletter an 
Ihre persönliche E-Mail-Adresse.

Nachrichten

  8 �Beschlossen: Die neue Euro-6-
Abgasnorm für Nutzfahrzeuge soll 
2013 in Kraft treten
 

12 �Beflügelt: Mit 60.000 gefertigten 
Fahrzeugen schafft Schmitz Cargo-
bull einen neuen Absatzrekord

14 �Befolgt: Bei den seit Jahresanfang 
geltenden Umweltzonen wurden bis-
her nur wenig Verstöße festgestellt

Pol it ik

16	Berlin 
Der LKW-Verkehr soll laut einer
Studie bis 2025 um rund 84 Prozent
steigen

17	Brüssel 
Deutschland ist Europameister bei 
der Überprüfung der Lenk- und 
Ruhezeiten der LKW-Fahrer 

Märkte  +  Unternehmen

18	Titelthema 
Was bringt das Jahr 2008? Die zehn 
Top-Themen der kommenden zwölf 
Monate
 

30	ChinaLandbridge
Ergänzung für den Seeverkehr: Das 
Schienenprojekt könnte ab 2010 rund 
20 Prozent der Containerverkehre 
nach China stemmen 

32	Schengen I
Kontrollverlust an der Polen-Grenze: 
Deutschlands östliche Nachbarn  
treten dem Schengenraum bei 

34	Schengen II
Schleierfahndung: Nach der Grenz-
öffnung rüstet sich der Zoll für neue 
Einsätze
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Anruf  genügt

Bei Fragen zum Heft, an die Redaktion 
oder an unseren Anzeigenservice

Hotline� 0180 - 500 92 91*
E-Mail� info@verkehrsrundschau.de
Aboservice� 0180 - 500 92 91
Anzeigenservice� 089 - 4372 - 23 58
Redaktion� 089 - 4372 - 22 76

*0,14 Euro/Min.

18	Perspektiven 2008
Mindestlohn und Masterplan Logis-
tik, Postmarktliberalisierung und 
Personalmangel: Ein Ausblick auf 
die Themen, die die Branche im 
neuen Jahr bestimmen werden
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Schengen 32
Freie Fahrt nach Osten: Seit dem  

21. Dezember können LKW die Grenzen  
von Deutschland nach Polen ohne  

Kontrollen passieren
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Neues bei der Gewerbesteuer
Seit dem 1. Januar 2008 zählt die Gewerbesteu-
er nicht mehr als Betriebsausgabe. Was genau 
dahintersteckt, erläutern wir im zweiten Teil 
unserer Onlineserie zur Unternehmensteuer-
reform

Langstrecken-Spezialist
Der Ford Transit mit neuer 200-PS-Topmaschine 
unter der Lupe: Im Bereich „Test & Technik“ 
können Sie auf unserer Internetseite Bilder vom 
Test anschauen.

Mitmachen beim KEP-Check
Sind Sie mit Ihren KEP-Dienstleistern zufrieden? 
Gibt es Optimierungsbedarf? Teilen Sie auch 
2008 Ihre Erfahrungen mit anderen – im KEP-
Check der VerkehrsRundschau unter  
www.kepcheck.de. 

VR-Onl ine

Kostenlos  
und täglich aktuell
 
www.verkehrsrundschau.de 

Management

Mitarbeiter 38
Der Kampf um gutes Personal wird den Kampf
um Kunden übertrumpfen. Welche Strategien 
gibt es zum Werben und Halten qualifizierter 
Mitarbeiter?


